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1. Bevezeto rendelkezések

A hézirend az iskola didkjainak alkotmdnya. Rogziti a jogokat és a kotelességeket,
valamint az iskola munkarendjét. Betartasa és betartatdsa iskolank minden tanuldjanak és
dolgozojanak joga és kotelessége!

A hazirendet:

e 3z oktatoi testiilet fogadja el,

e a szakképzési centrum féigazgatoja a kancellar egyetértésével jovahagyja.
A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a didkonkormanyzat egyetértési jogot
gyakorol.

Ezen hazirend:

e a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény

e a szakképzésrol szo6lo torvény végrehajtasardl szold 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet

e az intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak és a Szakmai Program
rendelkezései

e 2011. évi CXC. a nemzeti koznevelésrol sz616 torvény

e tovabbd a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan késziilt.
A hazirend szabdlyai - mint a torvény felhatalmazasan alapulo iskolai bels6 jogi normak -
kdotelezéek az intézménnyel jogviszonyban allé minden személyre, tanuldra, oktatora és mas
alkalmazottra egyarant.
A hazirend els6sorban a tanuldkra tartalmaz magatartasi szabalyokat, de egyrészt az oktatokra
¢és mas alkalmazottakra 1s tartalmazhat (példaul a helyiséghasznalat rendjének
meghatarozasakor, vagy a jogorvoslati és kapcsolattartasi szabalyokban), masrészt a tanulokra
vonatkoz6 hazirendi eldirasokat az oktatoknak és mas iskolai dolgozoknak is alkalmazni kell.
Az osztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfonoki orain kdtelesek ismertetni tanitvanyaikkal
a hazirend szovegét, és megismertetni azokkal a szabalyokkal, amelyek a tanul6i jogokkal
foglalkoznak.

1.1 A hazirend hatalya

e A hazirend el6irasait be kell tartania az iskoldba jaré tanuloknak, a tanulok
sziileinek, az iskola oktatoinak és mas alkalmazottainak.



° A hazirend elo6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idoben, illetve
tanitasi id6n kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a szakmai program alapjan
az iskola szervez, és amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

e A tanulok az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek
betartani a hdzirend eldirasait.

1.2 A hazirend nyilvanossaga

A hazirend elbirasai nyilvanosak, azt minden érintett (tanuld, sziilé, valamint az iskola
alkalmazottja) elérheti az iskola honlapjan.
A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd
e  aziskola portajan;
az iskola irattaraban;
az iskola konyvtaraban;
az iskola oktatoi szobajaban;
az iskola igazgat6janal;
az iskola igazgatohelyetteseinél,
az osztalyfénokoknél,
a diakonkormanyzatot segitd oktatonal,
o az iskola honlapjan.
Az tUjonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirasair6l minden osztalyféndknek
tajékoztatnia kell:
o a tanulokat osztalyfonoki oréan;
o  asziildket sziildi értekezleten.
A hazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilokre vonatkozo szabélyait minden tanév
elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélnitik:
e  atanuldokkal osztalyfénoki oran;
o a szlilokkel sziiloi értekezleten.
A hazirendr6l minden érintett tdjékoztatdst kérhet az iskola igazgatdjatol,
igazgatohelyettesétdl, valamint az osztalyfonokoktdl az oktatdk fogaddorajan vagy
ettdl eltérden - eldre egyeztetett iddpontban.

1.3 Az Intézmény adatai

A koltségvetési szerv neve: Hodmezovasarhelyi Szakképzési Centrum
Székhelye: 6800 Hodmezbvasarhely, Bajcsy-Zsilinszky Endre utca 7-9.
Oktatasi azonositéja: 203039/008

Alapito okiratanak kelte: 2021. augusztus 26.

Alapité okirat hatalya: 2021. augusztus 31.

Alapité okiratanak azonositéja: KVFO/89779-1/2021-1TM okiratszammal kiadott alapitd
okirat

Fenntartoja: Innovacios és Technologiai Minisztérium
1011. Budapest F6 u. 44-50

A Kkozépiranyité szerv megnevezése, székhelye: Nemzeti Szakképzési és



Felndttképzési Hivatal, 1089 Budapest, Kélvaria tér 7.
A telephely a Hodmezdévasarhelyi Szakképzési Centrum telephelye

A gazdilkodasanak jellemzdi: a gazdalkodasi feladatokat a Hédmezdévasarhelyi Szakképzési
Centrum 6600 Hodmezo6vasarhely Bajcsy-Zsilinszky Endre utca 7-9. latja el.

Telephelye: Hodmezdvasarhelyi SZC Szentesi Zsoldos Ferenc Technikum
Telephely cime: 6600 Szentes, Szent Imre herceg u. 1.

6600 Szentes, Rakoczi F. u. 98.

6600 Szentes, Petofi u. 15.
A telephely alapitiasanak éve: 1970.



2. A tanuldk jogai

(1) A tanulénak joga van arra, hogy a) képességeinek, érdeklédésének és adottsagainak
megfeleld képzésben részesiiljon vallasi vagy vilagnézeti meggy6zdodésének, illetve
nemzetiségi hovatartozasanak megfelelden, b) tanulmanyait biztonsagban ¢&s
egészséges kornyezetben végezze, c) hozzaférjen a tanuldshoz, illetve azzal
Osszefliggésben jogai gyakorlasdhoz ¢és kotelességei teljesitéséhez sziikséges
informaciokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal ¢ljen, d) a fizikai és lelki
eroszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi méltosagat €s
jogait tiszteletben tartsak, e) véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit
képviseld szervezetekben.

(2) A tanul¢ jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

3. A tanulok kotelességeit meghatarozo szabalyok

A tanul6 kotelessége, hogy

e  Dbetartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit,

. tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, oktatoit, alkalmazottait, valamint
tanuldtarsait €s emberi méltosadgukat, jogaikat ne sértse.

e  részt vegyen a tanorakon, a kotelezd és a valasztott foglalkozdsokon ¢€s a szakmai
gyakorlaton,

e  rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének,

o érdemjegyeit naprakészen vezesse ellendrzdjében,

e  megorizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy a szakmai
oktatés soran hasznalt eszk6zoket, 6vja a szakképz6 intézmény létesitményeit, felszereléseit,

° biztositsa a tanuldshoz sziikséges kiils¢ feltételeket: csend, rend, fegyelem,

o a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha) magéaval hozza,

o segitse intézményiink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak &polasat és
tovabbfejlesztését,

e tisztelje tarsait és az iskola dolgozoit,

. védje sajat ¢és tarsai egészsegét, ¢éppen ezért tilos a dohdnyzas, az
alkoholfogyasztas, kabitoszer fogyasztas stb.,

° az iskoldban tiszta, apolt, kulturalt kiilsdvel, a helyhez, alkalomhoz ill6,
id6jarasnak megfeleld 61tozékben jelenjen meg,

o az iskolai linnepélyeken (szalagavaton, a ballagason és az érettségi vizsgdkon)
tinnepélyes, az alkalomhoz 116, egységes jellegli ruhaban jelenjen meg.

e  betartsa az iskolai tanorai €s tanoran kiviili foglalkozasok, az iskoldhoz tartozo
teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabalyzatainak eldirasait;

Tanitdshoz nem tartozo felszerelést (pl: jaték, nagy értékli €kszer, szamottevd mennyiségii
pénz) nem szabad behozni az iskolaba, kivéve, ha erre valamelyik oktaté kiilon engedélyt nem
ad.

Az elveszett targyakért az iskola felelosséget nem vallal.

Tilos az iskolaban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték izése €s arusitasa.

A tanul6 nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiilé eszkozt.



4. A tanul¢, illetve a képzésben részt vevd személy tavolmaradasanak,
mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkoz6 eldirasok

Ha a tanuld a kotelezd foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a tanuld — kiskora tanuld esetén a kiskortl tanuld térvényes képviseldjének irasbeli
kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra,
b) atanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
C) a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,
d) atanul6 ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak id6tartamat a fogad6 intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja,
e) a tanuld a technikum utolsé két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két
alkalommal — tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a
szervezd altal kiallitott igazolassal igazolja.

Ha a tanul6 a tdvolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.
Ha a tanul6 a foglalkozés kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A késések idejét
Ossze kell adni. Ha ez az id0 eléri a foglalkozéas iddtartamat, a késés egy igazolt vagy

igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkésd tanuld nem zérhato ki a foglalkozasrol.

A sziillo egy tanév folvaman gyermekének harom nap hianyzasat igsazolhatja. Ez alol
mentesitést - indokolt esetben - az iskola igazgatoja adhat.

A tanul6 a sziilé elézetes engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az
iskolatol. A sziild ilyen esetben is koteles a lehetd leghamarabb bejelenteni a mulasztas okat
az osztalyfénoknek.

A tanul6
. harom napig terjedd mulasztas esetén sziil6i,
. harom napon tuli mulasztas esetén pedig orvosi vagy egyeb hivatalos igazoldssal

igazolhatja mulasztasat.

A mulasztds igazolasat a hidnyzast kovetd elsd elméleti tanitasi napon koteles a tanulo
bemutatni az osztalyfonoknek. Gyakorlati oktatas esetén a mulasztast kovetd napon digitalis
formaban kell elkiildenie azt az osztalyfénoknek.

A gyakorlatrol torténd mulasztas igazolasat (tdppénzes) a szakoktatonak koteles bemutatni, de
az igazolast az osztalyfonoknek kell leadni!

A sziilok tajékoztatasa, értesitése a szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020.
(IL.7.) Korm. rendelet bekezdésének eldirdsai szerint torténik.

A szakképzd intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét és a tankoteles
tanul6 kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzd intézménnyel k6zos
igazgatasu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanuld elsd alkalommal torténd
igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles kiskora tanuld
igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles tanulo
torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.




4.1 Igazolatlan hianyzasok miatti teenddk tankoteles tanuldk esetén

162. § (2) * Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri a tiz
foglalkozast, az igazgatd — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hatdiskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol szolo
kormdnyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a tanul6 tényleges tartdzkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a
teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot és — a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tanulo kivételével — a csalad- €s gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat a szakképzd intézmény és — sziikség esetén — a kollégium bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a tanuldt veszélyeztetd ¢és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a tanuldi tankdtelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanulod
érdekeit szolgalo feladatokat.

(3) * Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a harminc
foglalkozast, az igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot — a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo tankotele tanuld kivételével -, valamint ismételten
tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikodik a tankoteles tanuld
torvényes képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd
tankoteles tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatot.

226. § (2) Ha a tanuld tanitasi éven Kkiviili egybefiiggé gyakorlatrél valo igazolt és
igazolatlan mulasztisa meghaladja a tanitasi éven Kiviili egybefiiggé gyakorlat
foglalkozasainak husz szazalékat, a tanul6 az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és
magasabb évfolyamba nem Iéphet.

A térvényben meghatérozott médon az intézmény értesitést kiild:

1 ora — osztalyfonoki figyelmeztetés, levél a torvényes képviseldnek, (a kollégiumnak)

e 5 Ora— osztalyfonoki intés

e 10 ora — igazgat6i figyelmeztetés, levél a torvényes képviseldnek, (a kollégiumnak), az
1gazgato értesiti a tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot, a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot és — a gyermekvédelmi szakellatadsban nevelked6 tanuld kivételével — a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot.

e 30 oOra — az igazgatd tajékoztatja az Aaltalanos szabalysértési hatdosagot — a

gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankoteles tanulo kivételével -, valamint

ismételten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kdzremiikodik a

tankoteles tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabbd gyermekvédelmi

szakellatasban nevelkedd tankoteles tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi

szakszolgalatot.

4.2 Igazolatlan hianyzasok miatti teend6k nem tankdteles tanuldk esetén
e 10 o6ra — osztalyfonoki figyelmeztetés, levél a torvényes képviseldnek



e 20 ora —igazgatoi figyelmeztetés, levél a torvényes képviselonek
e 30 o6ra— a tanuloi jogviszony megsziintetése.

4.3 Indokolatlan és ismétlodo késés esetén a teenddk

e 5 ilyen tipusi késés esetén — osztalyfonoki figyelmeztetés, levél a torvényes
képviselonek
e 15 ilyen tipust késés esetén — igazgatoi figyelmeztetés
e 20 esetén — fegyelmi targyalas.
Ez a javaslati pont az 6rdkat rendszeresen, ok nélkiil, késésiikkel megzavard diakok miatt
késziilt.
e A késé tanulok az ora végén, kicsengetéskor jelentkezni kotelesek az orat tartd oktatonal,
a késés id6tartalmanak rogzitése miatt. Igy a tanora menetét kevésbé zavarjak, és a beirt
hianyzas is modositva lesz késésre. A késés idétartalmat a hidnyzasi rész megfeleld
rovataba percekben kell megadni. Minden hianyzast vagy késést koteles a szaktanar
dokumentalni!

A sziil6i igazolast csak a 9. évfolyamon megvasarolt tizenéfiizetben vagy a Krétaba feltoltve
lehet elfogadni. Sziiléi igazolassal 3 alkalmat (nem pl. 3x6 orat, vagyis 18 orat) lehet
leigazolni, és nem lehet felhaszndlni o6ranként, elsé vagy utolsod 6rds hidnyzasok (16gasok)
igazoldsara. Az ilyen igazolassal igazolt napokrol, 6rdkrol a sziil eldre tdjékoztatja az
osztalyfonokot.

Igazolatlannak tekintend6 minden olyan napkdzbeni eltdvozas, amelyre az osztalyfonoktol,
vagy az Orat tartd szaktanartol nem kért engedélyt a tanuld. Az ilyen hidnyzasokat a
késobbiekben sem igazolhatja. Ugyanigy érvénytelen az igazolds, ha a didk egész nap az
iskolaban tartézkodik, de a tanorait nem latogatja az igazolésara hivatkozva. Az iskolaba
érkezés utan Ot napon til bemutatott igazoldsokat nem fogadjuk el a hazirend értelmében,
ugyanis a hianyzéasok pontos adminisztralasat teszi lehetetlenné az utdlagos, akar tobb honapra
visszamendleg bemutatott igazolas.

A mulasztasok igazolasarol, az ezzel kapcsolatos szankciokrol és a hdzirend ez iranyu
rendelkezéseirdl a sziilok az elsd sziiloi értekezleten kapnak egy tajékoztatast, és alairdsukkal
igazoljak ennek tudomasulvételét.

Megsziinik a tanuld jogviszonya — a tankoteles tanuld kivételével — annak, aki igazolatlanul
30 tanitisi o6randl tébbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanulot, kiskort esetében a
torvényes képvisel6t legaldbb ketté alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire.

Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az elméleti tanitasi Orar6l vald igazolt és igazolatlan
mulasztasa egyiittesen meghaladja a 250 orat, az elméleti tanitasi 6rdk 30 % - at, a tanitasi év
végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy az elméleti
tantargyakbol osztalyozo vizsgat tegyen.

Ha a tanulonak a gyakorlati képzésrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa egy évben
meghaladja a gyakorlati képzési id6 (6raszam) 20 %-at, a tanuld tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja (az oktatdi testiilet dontése alapjan azonban modja
lehet javitovizsgat vagy osztalyozovizsgat tenni).

Ha a tanulé mulasztdsa az el6z6 bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan
mulasztasa nincs, és szorgalma, elért teljesitménye alapjan ugy itélhetd meg, hogy mulasztasat
a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, illetleg az eldirt gyakorlati kovetelményeket
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teljesiteni tudja, az évfolyam megismétlésétdl el lehet tekinteni. Az ligyben az iskola oktatoi
testiilete dont.

A tanul6 nem részesiilhet 6sztondijban a tanév hatralévo részében, ha igazolatlan mulasztasa
eléri a hat foglalkozast.

Az aktualis jarvanyligyi szabalyokat kotelezO betartani! A tanulot — egészségiigyi probléma
észrevétele esetén — a védonohoz kell kiildeni, aki — ha indokoltnak latja, és a tanulot
hazakiildi — az adott napra igazolast ad. A kovetkezd tanitasi naptdl csak orvosi vagy sziiloi
igazolas fogadhato el.

5. A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozd
rendelkezések, a tanuld, a képzésben részt vevd személy altal
eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozd dijazas
szabalyai

Az iskola szakmai programja alapjan a téritési dij és a tandij ellenében folyd oktatast
minden tanév elején az iskola munkaterve hatarozza meg.
A szakképzési torvény elbirdsai alapjan, az iskola fenntartdja altal megallapitott szabalyok
szerint az oktatassal Osszefiiggd téritési dijak és tandijak mértékérél és az esetleges
kedvezményekrdl tanévenként a Hoédmezdvasarhelyi Szakképzési Centrum kancellarja dont.
A téritési és tandijakat félévente kell befizetni az iskola pénztdrosénal. Indokolt esetben a
befizetési hataridotdl az igazgatd engedélye alapjan el lehet térni.
A tandij befizetése
A tandij befizetésének modja:

- készpénzatutalasi megbizas.

A tandij befizetésének hatarideje:
- . félév: az adott év oktober 15.
-I1. félév: az adott év marcius 15.

A befizetés bonyolitasi modja:

készpénzatutalasi megbizassal torténik, melyhez a sarga csekket a gazdasagi irodaban lehet
felvenni.

A tandij visszatéritése: a tandij visszatéritésére nincs lehetdség.

Intézménylinkben tanuld altal készitett dolog értékesitése nem torténik, hasznositdsa csak
belsé célokra megengedett. Ha mégis el6fordulna, a dijazas kérdését kiilon megallapodasban
rendezziik a tanuloval.

6. Az 0sztondij megallapitasanak ¢€s felosztdsanak elvei

6.1 Tanuldk pénzbeli juttatasai

A szakképzésben tanulok tanulmanyaik idején kiilonféle pénzbeli juttatdsokat kaphatnak
megfeleld tanulmanyi eredmény esetén, de egyszerre csak egyféle juttatasra jogosultak:
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o az iskolai tanulmanyok és esetleges iskolai tanmiihelyi gyakorlat idején 6sztondijat,
amelynek mértéke a tanulmanyi eredménytdl fligg,

e a dualis képzésben pedig szakképzési munkaszerzodés keretében a gyakorlati képzést
végzd vallalat, véallalkozas munkabért és tovabbi egyéb juttatasokat biztosit szamukra,

e a veégzOésok tanulmanyaik sikeres befejezése esetén, ha befejezik a képzést €s szakmat
szereznek, egyszeri palyakezdési juttatast is kaphatnak.

Az Szkt. 59. § (1) bekezdése szerinti 0sztondij, egyszeri palyakezdési juttatds €s timogatas
alapja a tanév els6 napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér egyhavi 6sszege.

Az 6sztondij havonkénti Gsszege:
a) a technikumban folyé 4gazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak nyolc szazaléka, a
szakképz6 iskolaban foly6 agazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak tizenhat szazaléka,
b) a szakképzd intézményben foly6 szakiranyt oktatasban az 6sztondij alapjanak
ba) nyolc szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
2,00-2,99 kozott van,
bb) huszonét szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 3,00-3,99 kozott van,
bc) negyvenkettd szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,00—4,49 kozott van,
bd) 6tvenkilenc szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,49 f616tt van.
(3) A tanulo az 6sztondijra — a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel részt
vevo tanulo kivételével - az elsé szakma megszerzéséhez kapcsolodéan az olyan szakmai
oktatasban jogosult, amelyben ingyenesen vesz részt.
Az 6sztondijra valo jogosultsag annak a tanitasi évnek a tanév szakképzésben alkalmazando
rendjérél sz6ld miniszteri rendeletben meghatirozott utolsé tanitasi napjaig all fenn,
amelyben a tanul6 a szakirdnyu oktatast kozvetleniil kovetd elsé szakmai vizsgajat
megkezdi.
A megismételt évfolyamon nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha évfolyamismétlésre
kotelezték. Az adott tanév hatralévd részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha az
igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast vagy a tanul6 szakképzési munkaszerzédése a
duélis képzohely altali azonnali hataly felmondas alapjan szlinik meg, kivéve, ha birdsag a
munkaviszonyt a tanuld kérelmére helyredllitja. E bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni az
elékeszitd évfolyam és a mithelyiskola tanulojara is.

A tanul6 feladata, hogy az igényléshez és az atutalashoz sziikséges feltételeket (pl. sajat
bankszamla megléte) idében biztositsa. Az intézmény feladata, hogy a tanulményi 6sztondij
igénylésével ¢és atutaldsaval kapcsolatos tdjékoztatast és a végrehajtandd feladatokat
elvégezze. Folyamatosan koveti az igazolatlanul mulasztott tanitasi orak szamat, kiszdmolja a
tanulmanyi atlagot.

Az 6sztondij atutalasanak menete:
Az 6sztondijat és a tdmogatast minden honap huszonnyolcadik napjaig kell atutalni azzal,
hogy a félév elsé két honapjara jard 0sztondij, illetve tamogatas a masodik honapban egy
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Osszegben kertil atutalasra, a jalius és augusztus honapra jar6d 6sztondij, illetve tdmogatés a
junius hénapban jard 6sztondijjal, illetve tdmogatassal egy idoben kertil atutaldsra.

Az egyszeri palyakezdési juttatist a szakma megszerzését kdvetd hatvan napon beliil kell
atutalni.

6.2 Osztondijra vonatkozo véltozasok

173. §

(1) bek.: A tanulé raszorultsagi helyzete és jo tanulmanyi eredménye alapjan palyazat
utjan jogosult tamogatasra a kovetkezo feltételek teljesiilése esetén:

a, a szakmai oktatasban ingyenesen vesz részt.

b, a palyazat benytjtasakor vagy az azt megel6z6 6t évben hatranyos helyzetlinek mindsiil,
vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és

c, a palyazat benyujtasat megeldzd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,50 {olott van.

(2) bek.: *Az 6sztondijra €s a tdmogatasra valo jogosultsagot a targyhonap tizendtddik napjan
a regisztracios ¢€s tanulmanyi alaprendszer alapjan kell megallapitani és azt minden honap
huszonnyolcadik napjaig kell atutalni azzal, hogy a félév elsé két honapjara jardé 0sztondij,
illetve tamogatas a masodik honapban egy 0sszegben keriil atutalasra, a julius és augusztus
hoénapra jard 0Osztondij, illetve tamogatds a jinius hdnapban jard 0Osztondijjal, illetve
tamogatassal egy id6ben keriil atutalésra.

7. K6zosségi szolgalat

Az érettségi vizsgara bocsatas feltétele 50 ora kozosségi szolgalat teljesitése.
A koz0sségi szolgalat megszervezésében az iskola segit.

A koz0sségi szolgalat soran

a) az egészségligyi,

b) a szocialis és jotékonysagi,

¢) az oktatasi,

d) a kulturalis és kozosségi,

e) a kdrnyezet- és természetvédelmi,

f) a katasztrofavédelmi,

0, ) kozos sport- és szabadidés

g) a rendvédelmi szerveknél biin- és balesetmegeldzési teriileten folytathato tevékenység.

Ezen tevékenyseégi teriiletekhez tartoz6 intézmeényekkel és szervezetekkel a kapcsolatfelvétel

a kozosségi koordinator feladata, az egyiittmiikddés az iskola és a fogado intézmény kozotti
egylttmitkdési megallapodas megkotésével 1ép hatalyba.
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A kozosségi szolgalatot a kozdsségi szolgalati naploban kell vezetni. A fogaddintézménynél
a mentor alairasaval igazolja, hogy a tanul¢ teljesitette a szolgalatot.

A torzslapban, az elektronikus naploban és a bizonyitvanyban is adminisztraljuk a kdzosségi
szolgalat teljesitésének tényét.
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8. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek
véleménynyilvanitdsanak és rendszeres tajékoztatasdnak rendje és
formai

8.1 Altalanos rendelkezések

A nevelési-oktatasi intézmény a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény alapjan a
hazirendben szabalyozni koteles a tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres
tajékoztatasanak rendjét és formait.
A tanuldkat az iskola egészének életérdl, az intézményi munkatervrél, az aktudlis
tudnivaldkrol
az intézmény igazgatoja,
az iskolai didkonkormanyzat a vezetdségi iilésén legalabb kéthavonta,
a didkkozgytilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
az auldban elhelyezett hirdetétablan keresztiil folyamatosan,

e  azosztalyfonokok az osztalyfonoki orakon folyamatosan tajékoztatjak.
Az egyes tantargyakkal kapcsolatos tudnivalokrol az oktatoktol kapnak tajékoztatast, azaz
ezen beliil a tanulonak joga,

o hogy a kell6 id6ben értesiiljon arrdl — min. 1 tanitasi hét —, hogy mikor keriil sor
témazaro dolgozatirasra,

o egy napon kettd témazard dolgozatnal tobbet ne kelljen irnia,

o a megirt dolgozatat 10 munkanapon beliil kijavitva és értékelve kézhez kapija,

o a szakképzésre vonatkoz6 szabdlyok értelmében juttatdsokban és
kedvezményekben részesiiljon,

o a szakképzési évfolyamon a gyakorlati képzést biztositdé gazdalkodo

szervezet/intézmény részére felelGsségbiztositast kosson.

A tanulot és a tanul6 sziileit a tanul6 fejlodésérol, egyéni haladasarol az oktatok folyamatosan
szoban, a tdjékoztatd fiizeten (ellendrzd konyvon) €s az elektronikus naplon keresztiil
tajékoztatjak.

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az intézmény belsd szabalyzataiban biztositott
jogaiknak az érvényesitése érdekében - szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott
képviseldik, tisztségviselok utjan - az intézmény igazgatdjahoz, az osztalyfonokiikhoz, az
oktatoihoz, a diakonkormanyzathoz fordulhatnak. Ezt az intézmény portasfiilkéjében
elhelyezett ., Tanuloi észrevételek” nyomtatvanyon tehetik meg ugy, hogy a kitoltott lapokat
a DOK 4ltal kihelyezett gytijtédobozba dobjak be.

A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az intézmény igazgatdjaval és az
oktatoi testiilettel.
A tanuld joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt
nyilvanitson:

- az oktatdsi intézmény muiikddésével és a tanuldkkal kapcsolatos minden kérdésrol,

- az 6t neveld oktatok munkajarol,

- az intézmény miikodésérol.
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A tanulonak be kell tartania a véleménynyilvanitasa sordn a hdzirend, illetve egyéb belsd
szabalyokban foglaltakat.
A tanul6 a véleményét sajat maga, illetve képviselete utjan is elmondhatja.
A tanul6 képvisel6 utjan nyilvanithatja ki véleményét, pl:

- a didkdonkorményzat,

- képzési tandcs,

- egy¢b iskolai k6zosség miikodése soran.
Az 6nallo véleménynyilvanitasra az egyes iskolai forumok a miikodési rend;jiik szerint adnak
teret.

A véleménynyilvanitas formai:

- személyes megbeszélés,

- gytlésen, forumon val6 felszolalas, véleménykoziés,

- irdsos megkeresés.
Az oktatok és az igazgatd feladata, hogy biztositsdk a tanuldk véleménynyilvanitasi
szabadsagat.

A tanulo joga, hogy t4jékoztatast kapjon:
- a személyét,
- a tanulmanyait érintd kérdésekrol.

Az igazgat6 és az oktatok feladata, hogy gondoskodjanak arrol, hogy a tanuldk ismerjék meg
a tajékoztatasukra vonatkozo rendet, a tajékoztatas formait.
A tdjékoztatds formai:
- szobeli tajékoztatas,
- irdsbeli tajékoztatas.
A tajékoztatas a tartalmanak, jellegének megfelelden torténhet:
- k6z0sen,
- egyénileg.

8.2 Az intézményi didkdnkormanyzat

A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanuldk tanéran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat miikodik.

Az iskolai didkonkormdnyzat tevékenységét az osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl,
valamint a didkkorok képviseldibdl allo diakonkormanyzat vezetdség iranyitja.

A didkdnkormanyzat tevékenységét az intézmény igazgatdja altal megbizott oktato segiti.

Az iskolai didkonkormanyzat képviseletét az iskolai didkonkormanyzatot segitd oktatd latja
el.

A didkonkormanyzatot megilletd javaslattételi, véleményezési €és egyetértési jog gyakorlasa
elétt didkonkormanyzatot segitd oktatonak ki kell kérnie az iskolai didkonkormanyzat
vezetdségének véleményét.

Az iskolai didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni
e atanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e atanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
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e apalyazati kiirdsok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e aszakképzo intézményi sportkor miikddési rendjének megallapitasahoz,

e azegyéb foglalkozéas formainak meghatarozasahoz,

e akonyvtar, a sportlétesitmények miitkodési rendjének kialakitasdhoz,

e a hazirend elfogadéasahoz,

e aszakképzd intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzataban meghatarozott egyéb
igyben.

8.3 Az intézményi didkkozgytilés
1. Tanévenként legalabb egy alkalommal intézményi didkkozgytilést kell 6sszehivni.
2. A didkkozgyiilés 0sszehivasaért minden tanévben az intézmény igazgatoja a felelds.
3. A didkkozgytilésen minden tanulonak joga van részt venni.
4. A diakkozgytlésen a didkonkormanyzatot segitd oktatd, valamint a didkonkormanyzat
diakvezetdje beszamol az el6zd didkkozgytilés ota eltelt idészak munkéjarol, valamint az
igazgato tajékoztatast ad az iskolai élet egészérdl, az intézményi munkatervrdl, a tanuldi jogok

helyzetér6l ¢és érvényesiilésérdl, a hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak
tapasztalatair6l.

9. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személy jutalmazasanak
elvet és formai

Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten

. példamutatd magatartast tantsit,

. vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,

o vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez,

o vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyait, sport, kulturalis stb.
versenyeken, vetélkedokon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,

. vagy barmely mas modon hozzdjarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és

noveléséhez az intézmény jutalomban részesitheti.

9.1 Tanév kozbeni jutalmazasok fokozatai

szaktanari szébeli dicséret,
szaktanari irasbeli dicséret,
osztalyfonoki szobeli dicséret,
osztalyfénoki irasbeli dicséret,
igazgatdi szobeli dicséret,
igazgatoi irasbeli dicséret,
oktatoi testiileti szobeli dicséret,
oktatoi testiileti irasbeli dicséret.

17



Az egész évben példamutatd magatartast tanusito és kiemelkedd tanulméanyi munkat végzett
tanulok a tanév végén:

. szaktargyi teljesitményért,

. példamutatd magatartasért,
kiemelkedd szorgalomért,

. példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.
A dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Az a végzds tanulo, aki kiemelked6 tanulmanyi eredményt ért el, vagy orszagos tanulmanyi
versenyen 1-10. helyezést ért el, a ballagasi {innepségen jutalomban — oklevél, konyv,
vasarlasi utalvany — részestil.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldadasokon, bemutatokon
eredményesen szerepld tanulok igazgatoi dicséretben részesiilnek.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irdsba kell foglalni, és azt a sziild tudomadséra kell hozni.

A szobeli dicséret valamely tanuldi kozosség eldtt, nyilvanosan torténik.

frasbeli dicséret: oklevél atadassal, és/vagy az iskolai tajékoztatoba, ellenérzébe, illetve
bizonyitvanyba torténd bejegyzéssel torténik.

A szobeli ¢s irasbeli dicséret linnepélyes keretek kozott is adhatd, ha arrdl a jutalmazé Ggy
dont.

Az irasbeli dicséret mell¢é jutalom is adhato.

A jutalmazas formdi:

- egyén esetében: oklevél, konyv, emlékplakett, ajandék utalvany, készpénz;
- kozosség esetében: targyjutalom, illetve, egyéb kulturalis, sport stb. tevékenységhez
kapcsolodo anyagi kedvezmény, (pl.: belépdjegy juttatas stb.), oklevél.

9.2 Tanév végi jutalmazasok fokozatai

Szaktanari dicséret:

e odaitélését az oktato hatarozza meg.

Adhat6 az adott tantargyban elért versenyeredményekért, kutaté-, vagy sorozatos
gyljtémunkaért és folyamatos kiemelkedd tanulméanyi munkéért, szakkori, szertarosi, stb.
munkaért.

Osztalyfonoki dicséret:

e odaitélésérol az osztalyfondk dont.
Adhato:

e tObb dicséret alapjan,

e egyszeri k0zosségi munkaért,

e kiemelkedd (javulo) tanulményi munkéért,
e versenyen elért helyezéséért.

Igazgatoi dicséret:

e tanulmanyi varosi, megyei, orszagos versenyen elért 1-10. helyezetteknek,
¢ olyan esetben, amikor a tanuld kiemelked6 teljesitmény nyujt,

e kiemelkedd kulturalis, kozdsségi teljesitményért,
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e az iskola hirnevének noveléséért.

Oktatdi testiileti dicséret:

e kimagaslo versenyeredményekért,

e aziskola hirnevének Oregbitéséért.

Az oktatoi testiileti dicséret az oktatoi testiilet szavazata alapjan, tanév végén adhato.

Az osztalyfonok javaslata alapjan az oktatoi testiilet dont a fenti jutalmak odaitélésérdl az
alabbi érdemekért:

e kiemelked6 tanulmanyi eredmény,

e pé¢ldamutatd szorgalom,

hianyzasmentes tanév,

versenyeken, palyazatokon val6 eredményes részvétel,

az iskola érdekében végzett tevékenység,

kiemelkedd sporttevékenység.

A jutalmazas targyi eszkozei: oklevél, ajandék utalvany, emlékplakett, konyv, készpénz.

9.3 Osztalykozosségek jutalmazésai

Jutalom jar annak az osztalynak, amely teljesiti az alabbi feltételek egyikét:

e bukasmentes félév,

e ha a hianyzas atlagosan nem haladja meg a heti 6raszamot (az igazolatlan hianyzas az
atlagban haromszoros szorzoval szerepel),

e kevés hidnyzés, ha a félévben a tanitasi napok harmadanal kevesebb napon van hidnyzo, és
a hidnyzas atlagosan nem haladja meg a heti 6raszdmot (az igazolatlan hidnyzés az atlagban
haromszoros szorzoval szerepel).

Az oktatoi testiilet mindharom fenti esetben eltekint egy-egy hosszan beteg tanuld
hianyzasanak (min. 150 6ra hidnyzas) beszamitasatol.

94 Az ellendrzés — értékelés alapelvei

* a munkakozdsségek mindegyike, illetve az oktatoi testiilet minden tagja azonos és
egységes értékelési rendszert alkalmaz;

» az irasbeli dolgozatoknal, szobeli feleleteknél €s a szakmai gyakorlat értékelésénél
egyarant személyre szabott értékelést alkalmazunk;

* az osztalyozasnal a hagyomanyos 6tfoku skalat hasznaljuk, s munkakozosségi, illetve
tantargyi szinten is rogzitjiik az egyes osztalyzatokhoz tartoz6 kovetelményeket;

» az ¢rtekelést rendszeresen és folyamatosan végezziikk az elvek alkalmazéasaban
kovetkezetesen, és alkalmazzuk a moddszertani sokszinliség elvét (szobeli feleltetés,
dolgozatok iratdsa, évfolyamfelmérések, otthoni munkak, rajzok, hazi dolgozatok,
projektmunkak értékelése);

« az értékelésnél a jutalmazast és elmarasztalas eszkozeit egyarant alkalmazzuk;

» az értékelést egyarant hasznaljuk folyamatjellemzésre, valamint 6sszegz6 értékelésre is,
melyeknek soran célunk a pedagogiai rendszer optimalizélasa.
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Személyes, verbalis értékelés

Kiemelkedd szerepe van értékelési rendszeriinkben az oktatdi, személyre szol6 értékelésnek.
Ennek jellege korrigald, segitd, tanacsado, orientalo.

A verbadlis értékelés megjelenési formai:

* a tanoran megjelend szabalyozo6 tipusu értékelések;

* a kdzOsen végzett tevékenységekben megjelend tudatos, rendszeres, szobeli értékelés;
+ a kiemelkedo teljesitmények egész kozdsség eldtti értékelése;

* hosszabb beszélgetések, helyzetfeltarasok, tanulok, illetve sziilok részvételével.
irasbeli szoveges értékelés

* a tanulok irasbeli munkajdhoz flizott részletes megjegyzések, kiegészitések, melyek
kiilondsen a kotelezd érettségi tantargyaknal igen fontos visszajelzést jelentenek;

* az osztalyfonokok év végén irasbeli értékelést készitenek az egyes osztalyok fejlédésérdl, az
osztalyk6zosség alakulasarol, utalva a kiemelkedd, illetve a gyenge tanulméanyi eredményt
nyujté tanulokra.

Osztalyozas

Az eredményértékelés, illetve annak szamszerGsitése az oktatds egészéhez illeszkedd
hagyomanyos 6tfoku skalaval torténik. Az egyes osztalyzatokhoz tartoz6 kovetelményszintet
az alabbiakban szabalyozzuk:

jeles:

e a tantargy tantervi kovetelményeit maradéktalanul ismerje és alkalmazza (tények,
fogalmak, topografiai ismeretek)

e a szobeli felelet soran mondanivaldjat onalldan, valasztékosan, a szakkifejezések

pontos hasznalataval fejtse ki;

maradéktalanul tudja a memoritereket, tételeket, bizonyitasokat, alkalmazza is azokat;

aktivan segitse az drai munkat;

ismerje a lényeges Osszefiiggéseket;

legyen olvasott, tdjékozott az adott szakteriilettel kapcsolatosan;

a készségtargyakban a kdvetelményeket az eldirt szinten teljesitse;

a gondolkodasa legyen logikus.

e ismerje a tantargy tantervi kdvetelményeit

mondanivaldjat néhany tandri kisegitd kérdés utdn szabatosan, vélasztékos stilusban
fejezze ki irasban és szoban egyarant;

tudja a memoritereket, tételeket, bizonyitasokat, alkalmazza is azokat;

vegyen részt az 6rai munkdban,;

az adott tantargy terminologiat ismerje €s alkalmazza;

legyen olvasott az adott szaktertilettel kapcsolatosan;

ismerje az alapvetd, fontosabb 0sszefliggéseket;
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a készségtargyakban a kdvetelményeket az eldirt szinten teljesitse.

kozepes:

ismerje a tantervi kdvetelmények alapvetd kérdéseit

vonja le a legfontosabb kovetkeztetéseket az alapvetd Osszefiiggések ismeretében;
a kotelezé memoriterbdl tudjon idézni, ismerje a tételeket, bizonyitasokat;
ismerje a legfontosabb szakkifejezéseket;

oktatoi segitséggel fejtse ki ismereteit;

a készségtargyakban a kdvetelményeket az eldirt szinten teljesitse;

elégséges:

ismerje a tantargy tantervi kovetelményeinek minimumat

oktatoi segitséggel tudja elmondani ezt a minimumot;

néhany fontosabb Gsszefiiggést ismerjen fel;

a legalapvetdbb szakszavakat ismerje;

a készségtargyakban a kdvetelményeket az eldirt szinten teljesitse.

elégtelen:

tajékozatlan a tantargy tantervi minimumaban
gondolatait nem tudja megfogalmazni;

nem ismeri az alapvetd Osszefiiggéseket, szakszavakat;
tandri irdnyitassal sem tud szamot adni ismereteirdl;

a készségtargyakban nem teljesiti az eldirt minimumot.

A modulok értékelése és mindsitése, valamint beszamitisa az iskolai évfolyam sikeres
befejezésébe

* Ha a tanul6 a komplex természettudomanyos tantdrgy valamely tananyag egységébdl
elégtelen mindsitést kap, akkor a komplex tantargy mindsitése is elégtelen lesz.

* Javitovizsgat tenni csak az elégtelenre mindsitett tananyagegység (ek) anyagabol kell.

* A komplex tantargy végsé mindsitése a tananyagegységeket tanitd szaktanarok egylittes
véleménye alapjan torténik.

9.5  Magatartas és szorgalom értekelése

A tanulé magatartasa

Példas:

ha nem vét a hazirend ellen,
nincs igazolatlan o6rdja és fegyelmi biintetése,
kozosségi (kulturalis) munkdja jo vagy kiemelkedd.
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o tevékenységével az iskola hirnevét noveli,
e nincs tantargyi bukasa.

Jo:

e ha altalaban betartja az iskola hazirendjét,

e legfeljebb 2 igazolatlan 6rat mulaszt,

e legfeljebb egy szaktanari figyelmeztetése van
e arabizott feladatokat elvégzi.

Valtozo:

e ha a hazirendet stilyosabban megszegi, vétségei ismétlddnek,
e 410 igazolatlan 6rat mulaszt.

Rossz:

e ha a hazirendet sulyosan megszegi, ezen vétségei ismétlddnek,
e magatartdsaval az iskola hirnevét rontja,
e 10-nél tobb az igazolatlan or3ja.

A tanulo szorgalma
Példas:

¢ ha a tanulményi munkdjaban legjobb tudasat nyujtja,
tanulmanyi versenyeken jo vagy kiemelkedd eredményt ér el.

Jo:
e ha az iskolai munk4jat altalaban jol végzi (kisebb hidnyossagai vannak),
e akotelezd és valasztott foglalkozasokon részt vesz.
e cgyetlen tantargybol sem bukik

Valtozo:

¢ ha a tanulmanyi munkajat tobbszor elhanyagolja, nem tesz azért, hogy tudésa legjavat
nyUjtsa,
e esetleg egy tantargybol megbukik.

Hanyag:

e ha a tanulmanyi munkajat elhanyagolja,
e nem tudja teljesiteni adott tantargy (ak) esetén a tantargy (ak) minimalis
kovetelményeit, ezért elégtelen (feélévi, év végi) osztalyzatai vannak.

A magatartas €s a szorgalmi osztalyzatokat az osztaly és az oktatok véleményének kikérése
utan az osztalyfonok adja.
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10. A fegyelmez6 intézkedések formai €s alkalmazasanak elvei

A hazirendben megfogalmazottak betartisa minden érintett kotelessége. A hazirend
szabalyainak megszegése fegyelmezd intézkedést, illetve fegyelmi biintetést von maga utan.

Azt a tanulo6t, aki
e tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
e  vagy atanul6i hazirend el6irasait megszegi,
e  vagy igazolatlanul mulaszt,
e azintézmény egész teriiletén vagy iskolai rendezvényen dohanyzik,
e  barmely médon art az iskola jo hirnevének,
biintetésben lehet részesiteni.

10.1 Az iskolai fegyelmez6 intézkedések formai

szaktanari vagy szakoktatoi figyelmeztetés,
osztalyfonoki figyelmeztetés,
osztalyfonoki intés,
osztalyfonoki megrovas,
igazgatoi figyelmeztetés,
igazgatoi intés,
igazgatoi megrovas,
oktatoi testiileti megrovas,
oktatoi testiileti szigori megrovas,
meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,
athelyezés masik osztalyba, iskolaba,
e  kizaras az iskolabdl.
A fegyelmezd intézkedéseket az elektronikus naploba kell beirni.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l indokolt esetben
a vétség sulyatodl fiiggden el lehet térni.

A tanul¢ sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s
a tanul6t azonnal legalabb az ,,0sztalyfdndki megrovas” biintetésben kell részesiteni. Sulyos
kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

e  az agresszid, a masik tanuldo megverése, bantalmazasa; a bullying vagy internetes

zaklatas

e az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskolaba hozatala,
fogyasztasa;

° a szandékos karokozas;

o az iskola oktatoi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése;
ezen tul mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan biincselekménynek
mindsiilnek.
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A tanul6 stlyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb jogszabalyokban
eldirtak szerint fegyelmi eljaras is indithat6. A fegyelmi eljaras meginditasar6l az oktatoi
testiilet dont.

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil¢ tudomasara kell hozni.

A tanuld gondatlan, vagy szadndékos karokozdsa esetén a tanuld sziildje a magasabb
jogszabalyokban el6irt mdédon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos
mértékét a koriilmények figyelembe vételével az iskola igazgatdja hatarozza meg.

10.2 Kotelességszegés fokozatai

Enyhébb kotelességszegés

Ha a tanul6 a kotelességeit enyhébb formaban megszegi, ellene fegyelmezd intézkedéseket
kell alkalmazni.

Az intézkedések formai:
- szaktanari, szakoktatoi figyelmeztetés,
- osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés,
- osztalyfondki intés,
- igazgatoi figyelmeztetés,
- igazgatdi intés.

Az intézkedések alkalmazéasanal, annak fokozataindl elsdsorban az osztalyfondk dont a
szaktanarok véleménye kikérését kovetden.

A szaktanarok szaktanari szobeli figyelmeztetést adhatnak fegyelmezd intézkedésként annak
a tanulonak, amely tanuld6 magatartisa, fegyelme a szaktanar 6radin huzamosabb ideig nem
kieleégitd.

A szaktanari figyelmeztetés az osztalyfonok elézetes véleménye kikérését kovetden adhato.

Vétkes és stlyos kotelességszegés

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, fegyelmi eljarast kell lefolytatni.
A fegyelmi eljaras eredményeképpen irasbeli hatarozattal lehet a fegyelmi biintetést kiszabni.
Az igy kiszabott fegyelmi biintetés formai:

- megrovas,

- meghatarozott kedvezmeények, juttatidsok csokkentése, illetve megvonasa (szocialis
kedvezményekre és juttatdsokra nem vonatkoztathato),

- athelyezés masik osztidlyba, csoportba vagy szakképzdé intézménybe, illetve
koznevelési intézménybe,

- kizarés az intézménybdl.

10.3 A tanuldval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes
szabalyai

Ha a tanul6 a tanuldi jogviszonyabdl szdrmaz6 kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi,
fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi
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eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskoru tanul6 esetén
e jogot a kiskoru tanulo torvényes képviseldje gyakorolja.

Fegyelmi eljarasra vonatkozo valtozott bekezdések

A kotelezettségszegés terminologia kotelességszegésre valtozott.

Hatalytalanna valt az a rendelkezés, hogy a fegyelmi eljaras az egyeztetd eljarassal kezdodik
(egyeztetO eljarasra a tovabbiakban is van lehetdség).

A sérelmet elszenvedett fél terminologia ,,személyre” valtozott.

208. § * A meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa fegyelmi
biintetés a diakigazolvanyra valé jogosultsagra, tovabba a szocialis kedvezményekre és
juttatasokra nem terjed Kki.

Az egyeztetd eljaras célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése,
ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas
1étrehozésa a sérelem orvosladsa érdekében.

A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo tajékoztatasban fel kell hivni a tanul6 vagy - ha a
tanulo kiskort - a térvényes képviseldje, és - ha van - a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetéségére, céljara, az igénybevétel bejelentésének hataridejére.

A tanul6, kiskoru tanuld esetén a kiskort tanuld térvényes képviseldje, a meghatalmazott
képviseld, és ha van, a sértett az értesités kézhezvételétol szamitott 6t tanitdsi napon beliil
irasban jelentheti be, hogy az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz hozzajarul-e.

Ha a tanuld, kiskoru tanul6 esetén a kiskora tanul6 torvényes képviseldje, a meghatalmazott
képviseld és a sértett az egyeztetd eljards lefolytatdsahoz irdsban egyardnt hozzajarult, a
fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges idore, de legfeljebb harom honapra fel kell
fliggeszteni. Ha a felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskoru sérelmet
elszenvedd fél esetén a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljards folytatasat, a
fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.

A tanuld, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanulé torvényes képviseldje vagy a meghatalmazott
képviseld kérelmére az egyeztetd eljaras lefolytatasa kotelezo, kivéve ha
a) a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz nem jarult hozza,
b) atanulo fegyelmi biintetés hatalya alatt all,
C) a tanuld a kotelezettségszegést a korabban kiszabott fegyelmi biintetés
végrehajtasanak felfliggesztése alatt kovette el vagy
d) atanulo ellen a kotelezettségszegés elkdvetését megeldz6 egy éven beliil indult
fegyelmi eljarast egyeztetd eljards eredményeképpen sziiletett megallapodas
alapjan sziintették meg.
Az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiilondsen megfeleld
terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesito levél kiildése) a fegyelmi bizottsag
elnokének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykort személy vezetheti, akit a sérelmet
elszenvedo fél és a tanuld egyarant elfogad.
Ha az egyeztetd eljaras nem vezet eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és fegyelmi
targyalast kell tartani.

A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,
b) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,
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c) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve
koznevelési intézménybe,
d) kizaras a szakképz6 intézménybdl.

A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithato
meg. Ha a kotelességszegés miatt a szakképz6 intézményben és a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi biintetés megallapitdsanak, a szakképzd intézmény ¢és a kollégium eltérd
megallapoddsadnak hianyaban a fegyelmi biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az
eljaras elobb indult.

A fegyelmi eljarasban hozott els6foku hatarozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi szerv
fegyelmi biintetéssel kizart tanuld szamara masik szakképzd intézményt, illetve a koznevelési
intézményt kijelold hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtasara a
tanuld, kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanulé térvényes képviseldje jogosult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi
tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elhérithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foku
hatarozat azonnal végrehajthato.

A fegyelmi eljaras részletes szabalyozasa a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo
12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet szerint torténik.

10.4 A tanulok elmarasztalasi modjai

Szaktanari figyelmeztetés

e az Orén tanusitott tobbszori fegyelmezetlen magatartas
e atandra megzavarasa sulyos fegyelmezetlen magatartassal
e a hazi feladat elkészitésének sorozatos elmulasztasa.

Osztalyfonoki figyelmeztetés:

1-3 6réas igazolatlan mulasztas (1 6ra esetén szdbeli, azon feliil irasbeli figyelmeztetés),
a hazirend megszegése,

rongalas, karokozas,

harom szaktanari figyelmeztetés utan.

Osztalyfonoki intés:

e 4-10 igazolatlan ora,
e a hdzirend sulyos megsértése,
e az eldbbi vétségek ismétlddése.

10.5 A fegyelmez6 intézkedések alkalmazasanak elvei

A hazirend a k6zosség egylittélési szabalyait tartalmazza. A szabalyok be nem tartasaval a
tanulok megakadalyozzdk tarsaikat ¢és Onmagukat az eredményes munkavégzésben,
tanulasban, személyiségiik pozitiv iranyt kibontakozasdban. Ezért a szabalyok be nem
tartasaért a tanulot kiilonbozo figyelmeztetésben részesitjiik.
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a) A fegyelmezd intézkedések célja a tanulok magatartasanak, viselkedésének
formalésa, a nemkivanatos jelenségek idoben torténd felismerése és megsziintetése; a sziilok
tajékoztatasa a gyermekiikkel kapcsolatos problémakrol.

b) A jelzések tényszeriiek legyenek; a tanulok és a sziil6k az egyiittmiikodésre
val6 biztatast és ne az elutasitast érezzék. A figyelmeztetések mindig a kozosség és az egyes
tanulok érdekében torténjenek.

C) A kiilonboz6 szintli intézkedéseknél betartjuk a fokozatossag elvét, kivéve az
igen sulyos fegyelemsértések esetét.

d) A problémak megfogalmazasanal tekintettel kell lenni a tanulok és sziileik
emberi méltosagara.

e) Az intézkedések segitsék eld a tanulok szocializalodasat.

10.6 A szakképzd intézményben a tiltott és a hasznalatdban korlatozott
targyak korérdl, valamint a vonatkozo eljarasrendrol
e A szakképzd intézménybe nem vihetd be, azaz tilos bevinni, a kozbiztonsagra

kiilondsen veszélyes eszkozokrol szold 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti
kozbiztonsagra kiillondsen veszélyes eszkozt, tovabba azon targyat, amelynek
birtokldsa a szabalysértésekrdl, a szabdlysértési eljarasrél ¢és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl szold 2012. évi II. tdrvényben (tovabbiakban: Szabs.tv.),
vagy a Biintetd Torvénykonyvrol sz616 2012. évi C. torvényben (tovabbiakban: Btk.)
foglaltak szerint biintetendd, valamint a tizennyolcadik életévét be nem t61tott személy
részére nem ¢értékesithetd terméket.

o A fentiekre tekintettel, kiilondsen, de nem kizardlag a szakképzd intézményben senki
nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiil6 eszkozt, illetve olyan targyat
vagy szert, amivel masok testi épségét, egészségét veszélyeztetheti (pl. bicska, kés,
sth.).

e A dohanyzas (elektromos cigaretta is), a szeszesital, kabitoszerek és az energiaital
behozatala az iskola teriiltére és fogyasztdsa az iskola egész teriiletén, tovabba minden
— iskolan beliili €s iskolan kiviili — rendezvényen tilos.

e Tilos az iskolaban valamennyi szerencsejaték tizése és arusitasa.

e A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrdl szolo 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti kozbiztonsagra kiilonGsen veszélyes eszkozt, valamint a
tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd terméket,
mint tiltott targyat az igazgatd, vagy tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén a
szervezeti és mukodési szabdlyzatban foglalt helyettesitési rend szerinti helyettese
jogosult atvenni, amelyet visszaadasig tarol. Ezen tiltott targyat — ha annak birtoklasat
jogszabaly nem zarja Ki — az a tanul¢ sziil6jének kell atadni, azzal, hogyha a tanul6 a
18. életévét betdltotte, a tanulonak vagy ha kétséget kizaroan megallapithatd, hogy a
tiltott targy tulajdonosa harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni.
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Ha arra utalé informacié meriil fel, hogy a tanuldé a nevelési-oktatasi intézmény
teriiletén az Szabs.tv. vagy Btk. szerint biintetendd tiltott targyat tart birtokédban, akkor
a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellenérizni azzal, hogy felszdlitja a tanulot
annak igazolasara, hogy a tiltott tdrgy nincs a birtokaban, és ezzel egyidejiileg értesiti
a nevelési-oktatasi intézmény rendjének fenntartdsaban kozremiikddd személyt (pl.
iskoladr), az altalanos renddri szervet, és a tanuld sziilojét.

Ha arra utald informacié meriil fel, hogy a tanuld a nevelési-oktatasi intézmény
tertiletén kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozt vagy a tizennyolcadik életévét
be nem toltott személy részére nem értékesithetd terméket, vagy hasznalataban
korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat az
oktatd jogosult ellendrizni a kovetkezOk szerint. Az oktatd elsésorban felszolitja a
tanulot a targy atadasara, — amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at —
felszolitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott vagy haszndlatdban korlatozott
targy nincs a birtokdban. Ha a tanuld a jelen pontban meghatarozott tiltott vagy
hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a tanitds vagy a
kollégiumi foglalkozés idétartama alatt, azt a tanul6tol az oktatd atveszi.

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiilnek a telekommunikaciés eszkozok -
kiilondsen a mobiltelefonok -, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzok és az
internet elérésre alkalmas okos eszkdzok.

A hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tanitasi 6rak megkezdése
elétt — a kollégiumban a foglalkozas megkezdése elétt — le kell adni, a tanitdsi nap
idétartamara, amelyet a tanuld a tanitasi nap végén visszakap.

A hasznalataban korlatozott targyak — kiilondsen a mobiltelefonok — tarolasa és Orzése
a szakképz6é intézményben kulccsal zarhatd szekrényekben torténik, tanulonként
kiilon-kiilon. A tanitdsi nap kezdetén, a tanuld a szdmara kijelolt kulccsal zarhato
szekrénybe mobiltelefonjat behelyezni koteles, amelyet az oktatd ellendrizni jogosult.
A tanul¢ a tanitasi nap végén jogosult a mobiltelefonjanak szekrénybdl valo kivételére.
A mobiltelefonok zarhat6 szekrénybe torténd behelyezése és kivétele a tanulo feladata.

Amennyiben feltarasra kertil, hogy valamely tanulé mobiltelefonjat a szamara kijelolt,
zarhato szekrénybe nem helyezte be, az észleld oktato felszolitja a tanuldt a
mobiltelefonjdnak szekrénybe torténd behelyezésére. Amennyiben a tanuld a
felszolitas ellenére sem helyezi be mobiltelefonjat a szekrénybe, a tanulo fegyelmi
vétséget kovet el és a fegyelmi feleldsség szabalyai szerint felel.

A kollégiumban a mobiltelefonok atvételérdl, valamint visszaadasardl a kollégiumi
nevelétanar gondoskodik.

Az igazgato egészségligyi célbol, vagy az oktatd vagy pedagogus pedagogiai c€lbdl a
birtoklasra és hasznélatra vonatkozd engedélyezést a tanulméanyi rendszerben teszi
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meg azzal, hogy rogziti a birtoklas és a hasznalat céljat, az engedély érvényességének
idOtartamat (tanoran, foglalkozason, tanitasi év), tovabba a birtokolhat6 targyat.

o Atargyak Orzésére — atiltott targy kivételével — a Polgari Torvénykonyv altalanos,
aszerzddésen kiviili kéarokozasért valo felelésségre vonatkozd szabalyait kell
alkalmazni. A tiltott targy 6rzése soran a targyban bekovetkezett karért a szakképzo
intézmény nem felel.

10.7 A tanulok egészségének, testi épségének megdrzését szolgalo
szabalyok

A tanul6 kotelessége, hogy:

o Ovja sajat ¢s tarsai testi épségét, egészsegét,

o elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat védd ismereteket,

e  Dbetartsa, és igyekezzen tdrsaival is betartatni az osztalyfonokétdl, illetve az
oktatoitol hallott, a balesetek megel6zését szolgalo szabalyokat,

o azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozdjanak, ha sajat magét, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt (pl.:
természeti katasztrofat; tiizet, robbantassal torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel,

e azonnal jelentse az iskola valamelyik oktatdjanak- amennyiben ezt allapota
lehet6vé teszi -, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt,

e megismerje az épilet kiliritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlataban; rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantdssal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola felnétt dolgozdinak utasitasait, valamint az
épiilet kiiiritési tervében szerepld eldirasokat.

A testnevelési ordkra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkozo kiilon szabalyok:

. a tanulo a tornateremben csak oktatd felligyeletével tartozkodhat,

. a sportfoglalkozasokon a tanuldknak - az utcai (iskolai) ruhédzat helyett -
sportfelszerelést (pl.: tornacipd, edz6cipd, polo, trikd, tornanadrag, melegitd, stb.) kell
viselniiik,

. a sportfoglalkozasokon a tanulok nem viselhetnek karérat, gytirtit, nyaklancot, 16g6
fiilbevalot.

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét és ellatdsat az intézményben iskolaorvos és
iskolai védond biztositja. Az iskolaorvos heti egy alkalommal rendel az iskoldban,
tanévenként meghatarozott napokon és idépontban.

Az iskolaorvos elvégzi - vagy szakorvos részvételével biztositja - a tanulok egészségiigyi
allapotanak ellenOrzését, szurését az alabbi teriileteken:

. fogaszat: évente egy alkalom
belgyogyaszati vizsgalat: évente egy alkalommal
szemészet: évente egy alkalommal,

a tanulok fizikai allapotdnak mérése: évente egy alkalommal,

valamint a tovabbtanulas, palyavalasztas eldtt 4ll6 tanulok vizsgalata a szakképzd
évfolyamon val6 tanulas megkezdése elott.

Az iskolai védénd elvégzi a tanulok higiéniai, tisztasagi szlirOvizsgalatat évente két
alkalommal.
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Az iskola épiiletében és az épiilet el6tt tanitasi idé alatt minden tanuld szamara tilos a
dohanyzas és a dohanyalapu termékek hasznalata! Amennyiben valaki ezt megszegi, az
alabbiak szerint biintetendd:

o osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés az els6 két alkalommal,
osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés a harmadik alkalommal,
igazgatoi figyelmeztetés az 6todik alkalommal,
igazgatoi intés a hatodik alkalommal,
igazgatdi megrovas a hetedik alkalommal,

e fegyelmi eljaras a nyolcadik alkalommal.
Amennyiben példaul az iskola WC-jében dohanyzik egy tanuld és dugulast, vagy egyéb
karosodast okoz a berendezésben, az okozott karokat megtériteni koteles!

11. Elektronikus napld hasznalata esetén a kiskoru tanulo torvényes
képviseldje hozzaférésének modja

Intézményiink elektronikus naplot vezet.

A tanév elején a tanul6 és a sziil6 megkapja a hozzaférési kodot, jelszot az e-naplohoz, amelyet
az elsé belépés sordn az iskola honlapjan az ,.e-napld” bejegyzésre kattintva, azonnal
aktivalhat.

A felhasznalonév: a tanuld oktatasi azonositoja.

A jelszo: a tanul¢ sziiletési éve, honapja, napja — kotojellel elvalasztva.

A felhasznalonév és a jelsz6 megvaltoztathato.

Az e-napl6 feladata, hogy kivaltsa a papir alapii napl6 hasznalatat, leegyszerisitse azokat az
adminisztraciés folyamatokat, amelyekkel a szaktanarok, az osztalyfonokok talalkoznak,
tovabba vilagos, jol attekinthetd feliiletet adjon ezen feladatok gyors és hatékony
elvégzéséhez. A sziildi modul alkalmazasaval megteremtettiik a feltételeit annak, hogy
naprakész, megbizhatd informaciokkal rendelkezzenek a csaladok gyermekiik iskola
eldmenetelével kapcsolatban. Hasznélatdhoz halozati kapcsolattal rendelkezd szamitdgép,
valamint egy azon futtathatd bongész6 program sziikséges.

A sziil6 kérésére - indokolt esetben- hitelesitett papiralapu masolatot ad ki az iskola a tanuld
tanulmanyi elémenetelérdl.

12, A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre
biztositott hosszabb sziinet id6tartama, a csengetési rend

Az oktatas és a nevelés a szakmai program, valamint a tantargyfelosztassal 6sszhangban levo
heti 6rarend alapjan torténik az oktatok vezetésével, a kijeldlt tantermekben. A tanitasi 6ran
kiviili foglalkozasok csak a kotelezd tanitasi 6rak megtartasa utan szervezhetok.

A tanitasi 6rak iddtartama 45 perc. Az els6 tanitasi ora a hazirend altal meghatarozott
idében kezdddik. A kotelezd tanitési orak déleldtt vannak, azokat legkésdbb altalaban 15:00
oraig be kell fejezni.

A tanitasi orak engedély nélkiili latogatasara csak az intézmény vezetdi €s az oktatoi testiilet

tagjai jogosultak. Minden egy¢b esetben a latogatasra az igazgatd adhat engedélyt. A tanitési
orak megkezdésiik utdn nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgato tehet.
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A kotelezO orvosi és fogorvosi vizsgalatok az igazgatohelyettes altal elére engedélyezett
idépontban és moddon torténhetnek, lehetdéség szerint Ggy, hogy a tanitdst minél kevésbé
zavarjak.

Az orakozi sziinetek rendjét sziikség szerint a beosztott oktatok feliigyelik. Dupla orak
(engedéllyel) sziinet kozbeiktatdsa nélkiil is tarthatok, legtobbszor gyakorlati orak és
dolgozatiras esetén.

Az iskola épiiletei szorgalmi id6ben hétfét6] péntekig reggel hat oratol este hisz oraig vannak
nyitva.

Az iskolaban délel6tt-délutanos munkarend szerint folyik a tanitas. (,,A” épiilet: Szentes, Szent
Imre herceg u. 1.;,,B” épiilet: Szentes, Pet6fi u. 15 .)

rer e 1

. Az 6rakdzi sziinetek 13 oraig 10 percesek, ezutan csak 5 percesek.

o Az iskolaban a tanitasi orak és az Orakozi sziinetek rendje az 1. mellékletben
talalhato.

. A tanuloknak az 6szi és a tavaszi honapokban (szeptember, oktober, november,
marcius, aprilis, majus, junius) az 6rakozi sziinetekben az udvaron kell tartézkodniuk. Rossz
1d6 esetén a tanulok ezekben a hdnapokban a folyoson is maradhatnak.

o A tanul¢ tanitési id6 alatt az iskola épiiletét - csak a sziilo el6zetes személyes, vagy
irasbeli kérésére - az osztalyfonoke (tavolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatdhelyettes)
vagy a részére orat tartd oktaté engedélyével hagyhatja el.

Rendkiviili esetben - sziil6i kérés hianyaban - az iskoldbdl vald tdvozasra az igazgatd vagy az
igazgatohelyettes adhat engedélyt.

Tanitasi napokon (hétfo-cstitortok) a hivatalos ligyek intézése a gazdasagi irodaban torténik
11% 6ra és 15% ora kozott. Pénteken 11% éra és 13%° kozott.

Az iskola a tanitési sziinetekben a hivatalos tligyek intézésére kiilon ligyeleti rend szerint tart
nyitva. Az ligyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg, és azt a sziinet megkezdése elott
a sziilok, a tanulok és az oktatok tudomasara hozza.

o A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit csak valamelyik oktatd
feliigyeletével hasznalhatjak. Ez alol felmentést csak az iskola igazgatoja adhat.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon €s a tanuldkon kiviil csak a hivatalos ligyet intézok
tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatojatol engedélyt kaptak. Az orvosi
igazolassal rendelkez6 tanulok nem tartézkodhatnak az iskola épiiletében. Nekik otthon
kell 1abadozniuk, elkeriilve ezzel a fertézésveszélyt.

Az iskola épiiletébe érkezd sziilok, illetve idegenek belépését a portaszolgalat ellendrzi.
A szakképzd évfolyamokon az iskolai tanmithelyben foglalkoztatott tanulok altal az

alaptevékenység keretében végzett szolgaltatdsokbdl szarmazo bevétel nem képezhet alapot a
tanulok jutalmazasara!
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A diabétesszel €16 tanuldoknak lehetdségiik van meleg ételiik melegitésére az oktatok
kozremiikodésével.

13. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek
munkarendje

Az intézmény éves munkarendjéhez az igazgatd kikéri a fenntartd, a szakképzési centrum
részeként miikodo szakképzo intézmény esetében a foigazgatod, a képzési tanacs (amennyiben
az intézményben megalakult), a tanulokat érinté programokat illetéen a didkonkormanyzat,
tovabba ha a szakiranyu oktatds nem a szakképzo intézményben folyik, a dualis képzohely
véleményét. A tanitas nélkiili munkanapok iddpontjait a munkatervben kell meghatarozni.

A tanités 7 ora 45 perckor kezdddik. Minden didk a tanitas kezdete eldtt 10 perccel kordbban
érkezzen meg az iskoldba, foglalja el helyét a tantermek vagy a szaktantermek el6tt, és varja
fegyelmezetten tanarat.

Orakézi sziinetek

Sziinetekben az ligyeletes oktatd rendelkezéseit be kell tartani.

A tornateremben, a tantermekben, a szaktantermekben és a szertarakban csak az illetékes
oktato jelenlétében tartézkodhatnak a tanulok.

A folyosokon, a 1épcséhazban a didkok keriiljék a larmazast és minden olyan jatékot, amely
veszélyezteti a testi épségiiket, vagy rongalast okozhat.

Tiiz esetén riasztdsra a folyosokon és a termekben kifliggesztett rend szerint kell elhagyni az
épiiletet. A menekiilési iranyokat minden tanév elején az osztalyfénok ismerteti
tanitvanyaival.

Tanitasi orak alatt a didkok az iskola épiiletét csak tanari engedéllyel hagyhatjak el. Egyéb
esetben az iskolabdl a tanitasi 6rdk alatt kilépni tilos, és stilyos fegyelmi vétség.

A képességek fejlesztését szolgaljak a szakkorok, sportkori foglalkozasok, amelyekre minél
tobb érdekldddét varunk, de az év elején jelentkezOk szdmdra a szakkori €s sportkori
foglalkozas latogatdsa kotelezé. Ev kozben kimaradni csak sziilo irdsos kérésére és a
foglalkozast vezetd tanar dontése alapjan lehet.

Oktato az orarol csak indokolt esetben hivhato ki.

A tanulok hivatalos tigyeiket a titkarsagon, a gazdasagi irodaban, a szlinetben intézhetik. Az
oktatoikat az oktatdi szobabol kihivathatjak, de oda be nem mehetnek.

Rendkiviili esetben az igazgatdt és helyetteseit azonnal is megkereshetik.

Vendégeket (sziiloket, hozzatartozokat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanulok, akikhez
a portas koteles sziinetben lehivni a tanulot.

A napi munkarendet az orarend €s a csengetési rend hatarozza meg. A tanitasi 6rak altaldban
az 1-7. tandraban tartandok, de szervezési okokbol megengedhetd a nyolcadik ora is.

A fakultativ és rendkiviili targyak o6réi altalaban délutanra kertilnek.

Az iskola tanul6i étkezését a biifé biztositja. A biifé az 6rakozi sziinetekben tart nyitva.
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14, A foglalkozasok rendje

A napi munkarendet az 6rarend és a csengetési rend hatdrozza meg.

o A tanitas kezdete el6tt 10 perccel kell megérkezni az iskolaba, a szaktantermek
elott fegyelmezetten varni az oktatot!

. A tanorai foglalkozéasok becsengetéskor kezdddnek és kicsengetésig tartanak.

. A tanorak megkezdése eldtt a tanuloknak a terem el6tt kell gyiilekeznitik.

o A tantermeket az oktato nyitja ki.

° . A tanitasi orakra koteles a tanulo a tanszerét, felszerelését elokésziteni.

o A tanul6 a tandrai foglalkozéas soran koteles betartani az oktatd utasitasait, a

tanora rendjét nem zavarhatja, szolasi szdndékat kézemeléssel kell jeleznie, s csak az oktato
sz6litasara szolhat.

o A tanuld a tandrai foglalkozasokon koteles részt venni.

o Testnevelés, onvédelem oran a diabétesszel €16 tanulora kiemelt figyelmet fordit
az oktato.

o Tanitas utdn, feliigyelet hidnyaban el kell hagyni az iskola teriiletét!

o Ha tanoran kiviili foglalkozason vesz részt, a kijelolt tanteremben tartézkodjon,
oktato feliigyeletével!

o Ha becsengetés utan 10 perccel az orat tartd oktatd még nem ért be 6rdra, a hetes

koteles azt jelenteni az igazgatohelyettesnek, igazgatonak, vagy barmely az irodaban, oktatoi
szobdban tartézkod¢ iskolai dolgozdnak.

. Sziildi kérésére, a tanitdsi id6 befejezése eldtt csak akkor lehet tdvozni az iskolabol,
ha arra engedélyt az osztalyfonok vagy az iskolavezetés adott.

o Az online oktatasra vonatkozo kiilonds rendelkezéseket a 4. szamu melléklet tartalmazza.

14.1 Egyéb foglalkozéasok rendje

A tanul6 joga, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett egyéb foglalkozéason.
Egyéb foglalkozasok formdi:

o Tehetséggondozo, felzdrkoztato és egyéni foglalkozdsok. Az egyéni képességek
min¢l jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozdsat, valamint a gyengék
felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodd tandran kiviili tehetséggondozd és
felzarkoztato foglalkozasok segitik.

A GINOP 6.2.3 palyazati projekt keretében, a lemorzsolddas csokkentése érdekében végzett
kompetenciamérés eredményei alapjan a tanulocsoportok felzarkoztatasa, tehetséggondozasa,
egyéni fejlesztése, valamint szakkorok miikodtetése zajlik elére meghatarozott idépontokban.
A foglalkozasok tanoran kiviil folynak.

Egyéb foglalkozas keretein belill akar fejlesztd, akar tehetséggondozd foglalkozasokon
lehet6sége van intézménylinknek latogatast szervezni a Cseresnyés Kollégium Digitalis
Kozosségi  Alkotomiihelyébe. Itt nem csak bemutatjdk az alkotomiihelyt, hanem
foglalkozasokat is tarthatunk didkjainknak az ott dolgozd oktatok segitségével. Az ilyen
bemutato latogatast fel lehet hasznélni palyaorientaciora is, amennyiben egy osztalyfonoki
oran latogatjak meg a Digitalis K6zdsségi Alkotomuhelyt tanuldink.

o Iskolai sportkir. Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai
sportkor sportcsoportjainak foglalkozasai a tandrai testnevelési orakkal egylitt biztositjak a
tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészitését a kiilonféle sportagakban az
iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.
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. Szakkorok. A kiilonféle szakkorok mitkodése a tanuldk egyéni képességeinek
fejlesztését szolgalja. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, szaktargyiak, de
szervezddhetnek valamilyen kozos érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasarol
- a felmeriil igények €s az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével - minden tanév elején
az iskola igazgatdja dont. Szakkor vezetését - az iskola igazgatdjanak megbizasa alapjan - az
oktatoi testiilet valamely tagja latja el.

o Versenyek, vetélkedok, bemutatok. A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik
a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az iskolaban
évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili versenyeken
valo részvételre is felkészitjiik.

e  Kirandulasok. Az iskolai oktatdmunka el6segitése céljabol az osztalyok - sziil6i
vagy didk-Onkormanyzati kezdeményezésre - évente egy alkalommal kirdndulast
szervezhetnek. A tanuldk részvétele a kirandulason onkéntes, a felmeriilo koltségéket a
sziiloknek kell fedeznitik.

o  Muzeumi, kidllitasi, konyvtari és miivészeti eloaddshoz kapcsolodo foglalkozas.
Egy-egy tantargy néhany témdjanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését segitik a
kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti eldadasokon tett csoportos
latogatasok. A tanulok részvétele ezeken a foglalkozasokon - ha az tanitasi id6n kiviil esik és
koltségekkel jar - onkéntes. A felmeriil6 koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.

o Szabadidos foglalkozasok. A szabadid6 hasznos €s kulturalt eltdltésére kivanja az
oktatoi testiilet a tanulokat azzal felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez és a sziilok anyagi
helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadidds programokat szervez (pl.: tarak, kirandulasok,
taborok, szinhaz- és muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tdncos rendezvények stb.). A tanuldk
részvétele a szabadidés rendezvényeken onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell
fedezniiik.

o Iskolai kényvtar. A tanuldk egyéni tanuldsat, onképzését a tanitdsi napokon
latogathato iskolai konyvtar segiti.

o Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos haszndlata. A
tanulok igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént elézetes megbeszEélés utan lehetdség
van arra, hogy az iskola Ilétesitményeit, illetve eszkozeit (pl.: sportlétesitmények,
szamitogépek stb.) a tanulok - oktatoi felligyelet mellett - egyénileg vagy csoportosan
hasznaljak.

o  Hit- és vallasoktatds. Az iskolaban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak - az
iskola neveld és oktatd tevékenységétdl fliggetleniil - hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A
hit- és vallasoktatason vald részvétel a tanulok szamara 6nkéntes.

A délutani tanéran kiviili foglalkozasokat az iskola oktat6i 14%° 6ra és 18% dra kozott szervezik
meg.

A tanoran kiviili foglalkozasokra valo tanuloi jelentkezés - a felzarkoztatd foglalkozésok,
valamint az egyéni foglalkozasok kivételével - onkéntes. A tandran kiviili foglalkozasokra a
tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre szol.

A felzarkoztatdo foglalkozasra, valamint az egyéni foglakozasra kotelezett tanulokat
képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan az oktatok jelolik ki. A tanulok részvétele a
felzarkoztatdo foglalkozasokon, valamint az egyéni foglalkozdsokon kotelezd, ez alol
felmentést csak a sziild irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja adhat.

A tanoran kiviili foglalkozasokrdl torténd tavolmaradast is igazolni kell. A tanoran kiviili
foglalkozasokrol ismételten igazolatlanul mulaszté tanulé az igazgaté engedélyével a
foglalkozasrol kizarhato.
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Az iskolai konyvtar a tanulok szamara a tanitasi napokon 8 6ratol 14% éraig tart nyitva. A
konyvtar szolgaltatasait csak a tanuldk ¢€s iskolai dolgozok vehetik igénybe. A beiratkozas
minden tanév elején egyénileg torténik, €s egy tanévre szol.
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15. A tantargyvalasztassal, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi
keérdések

Iskolankban nincs méd az oktatovalasztasara.

A szabadon tervezhetd orakeret terhére tervezett tandrak kotelezéek minden tanuldnak a sajat
osztalyaban.

A technikumi képzéseink soran a 11. és 12. évfolyamon az érettségire felkészitd tantargy
keretén beliill van valasztdsi lehetdséglik didkjainknak a kovetkezd tantargyak koziil
valasztani:

Szépészet  agazat- | Kereskedelem Gépész agazat- | Rendészet as

fodrasz agazat- kereskedo és | gépész technikus kozszolgalat agazat-
webaruhazi kozszolgalati
technikus technikus

biologia biologia katonai biologia

alapismeretek

foldrajz fizika fizika

fizika kémia kémia

digitalis kulttira digitalis kultira digitalis kultira

A tantargy kivalasztasanak menete: 10. évfolyam végén nyilatkozik a tanuld, mely tantargyat
kivanja tanulni 11. és 12. évfolyamon. Ezeken a tanordkon kozépszintli érettségi vizsgéra
torténo felkészités is folyik, valamint a didkokat érdekld témakorok alaposabb feldolgozasa.

Egy csoportba minimum 6 fének, vagy kisebb l1étszam esetén az adott agazatot tanulok
létszamaval megegyezd didknak kell jelentkezni, hogy induljon az adott tantadrgyat tanuld
csoport. A jelentkezéskor figyelembe kell venni az SNI-s tanulok sulyozott 1étszamat.

Tantargyvalasztas modositasa: 11. évfolyamon méjusban moddositd kérelmet nyujthat be a
tanuld az igazgatonak a valaszthatd tantargy 12. évfolyamon a tanulandd tantargyanak
modositasara.

A valaszthato tantdrgy modositdsanak feltétele, hogy az Ujonnan vélasztott tantargy 11.
évfolyamanak tananyagabol augusztusban a javitd vizsga iddszakaban sikeres kiilonbozeti
vizsgat kell tennie. A modositd kérelmérdl a hatarozatot az igazgatd a kiilonbozeti vizsga
eredményének fliggvényében hozza meg.

A sziilok, tanulok igényeinek, az intézmény személyi és targyi feltételeinek, a fenntart6 altal
biztositott lehetdségek fliggvényében, valamint a gyermekek tovabbtanulasi igényeinek
figyelembe vételével szervezziik a nem kotelezd tandrai és tanoran kiviili foglalkozéasokat.

Vialaszthato érettségi vizsgatargyak

Az érettségi vizsgan a kovetkez0 tanitott tantargyakbol valaszthatjak a tanuldk érettségi vizsga
letételét kozEép vagy emelt szinten:
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e magyar nyelv és irodalom,
e matematika,

e torténelem,

angol vagy német nyelv,
biologia,

kémia,

fizika,

foldrajz,

digitalis kultira,
testnevelés,

szakmai €rettségi vizsgatargy a tanitott agazatnak és a szakmaknak megfelelden.

100/1997. (VI.13.) Kormanyrendelet alapjan érettségi vizsga a tanuldi jogviszony keretében,
az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tt abbodl a vizsgatargybol tehetd, amelynek a helyi
tantervben a jelentkezd szdmara az adott tantdrgyra vonatkozdéan meghatarozott
kovetelményeit az érettségi vizsgara jelentkezo teljesitette, tudasat osztalyzattal értékelték, és
ezt bizonyitvannyal igazolni tudja. Ha a tanul6 olyan vizsgatargybol kivan érettségi vizsgat
tenni, amelybdl kozépiskoldjanak helyi tanterve szerint nem tehet érettségi vizsgat, e
vizsgatargy esetében a jelentkezési feltételt vendégtanuldi jogviszonyban, masik
kozépiskolaban teljesitheti.

Az érettségi vizsgara jelentkezd — fliggetleniil attol, hogy milyen szintli érettségi vizsgéra
késziilt fel a kozépiskolaban — szabadon valaszthatja meg a vizsga szintjét.

A kétszintll érettségi vizsgak kovetelményei az OM honlapjan elérhetéek a mindenkori
torvényi szabalyozasnak megfelelden: Valaszthato érettségi tantargyak és kovetelményeik.
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16. A szakképzO intézmény helyiségei, berendezési targyai,
eszkozei ¢és a szakképzO intézményhez tartozo teriiletek
hasznélatanak rendje

Az iskola helyiségeinek, berendezési targyainak, eszkozeinek €s az iskoldhoz tartoz6 udvarok
hasznalatanal be kell tartani az oda vonatkozo hazirendi eldirasokat, azokat rendeltetésiiknek
megfelelden, az allagmegovast szem elott tartva kell hasznalni.

Mindig tigyelni kell a kdzosségi tulajdon védelmére, az energiatakarékos, kornyezettudatos
hasznalatra, a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasara!

Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak az oktatok engedélyével és feliigyeletével lehet
hasznalni. Tanitasi id0 utan csak kiilon engedéllyel vagy szervezett foglalkozas keretében
lehet tartozkodni az iskolaban.

Az iskola tantermeit, a tornatermet, szamitastechnika szaktantermeket €és a konyvtarat zarva
kell tartani és csak az oktatok jelenlétében lehet kinyitni, illetve oda belépni.

A tanitasi sziinetekben (pl.: nyari szilinet, munkasziineti napok) az iskola helyiségeit, udvarait
nem lehet hasznalni, csak hivatalos ligyek intézésére van lehet6ség, kizardlag az ligyeleti
napokon megadott id6ben.

A tanuld koteles a villamos energiaval, ivovizzel takarékoskodni, az intézmény
berendezéseire, haszndlati tdrgyaira vigydzni, azok ¢épségének megdrzésére tarsait is
figyelmeztetni.

A nem rendeltetésszerli hasznalat miatt, vagy szdndékos rongalassal bekovetkezd karokat a
tanul6 koteles megtériteni.

Minden tanul6 feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasdgara vigyazzon, ne szemeteljen, erre
tarsait is figyelmeztesse, maga ¢€s tarsai utan az iskola udvardn ¢és helyiségeiben rendet
hagyjon.

A szobeli, egyéni koszonés a napszakhoz igazodik, mig az osztalyteremben a tanart és az 6rak
latogatoit felallassal koszontik a tanulok.

A didkok mindig iligyeljenek sajat és tarsaik testi épségére. Minden veszélyforrast és balesetet
jelentsenek a veliik 1év6 oktatonak.

A tantermet az osztaly tanuloi csak tiszta, tanulasra, tanitasra alkalmas allapotban hagyhatjak
el.

A rendhagyo teremberendezést végz6 osztaly koteles a kdvetkezd csoport szamadra (az utolséd
Ora utdn is) a zavartalan munkavégzést biztositando, elvégezni a visszarendezeést.

A géptermi rendet a 2. szamu melléklet tartalmazza.

17. A szakképz0 intézmény altal szervezett, a szakképzd intézményen
kiviili rendezvényeken elvart magatartas

Az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan kiviili
rendezvényeken elvart tanul6i magatartas:

- a tanulok tisztelettudoan viselkedjenek a tanaraikkal,

- kulturalt magatartast tanusitsanak,

- az intézmény nevéhez, j6 hirnevéhez méltéan viselkedjenek,

- a felligyeletiiket ellato oktatd utasitasainak eleget tegyenek.
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Az iskola teriiletén, valamint az iskola a&ltal szervezett iskolan kiviili programok,
foglalkozasok alkalméval a tanulok, valamint az oktatok szdmara tilos:
- a dohanyzas,
- a szeszes ital fogyasztas,
- kabitd €s baditod szerek fogyasztasa €s tartasa, valamint
- az alkohol és kabitd vagy boditdo szer altal befolyasolt allapotban valo
megjelenés.
Unnepélyeken a sdtét nadrag, illetve szoknya és fehér ing, illetve bluz a megfeleld 61tozék.
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18.  Véleményeztetés

A Hédmezovasarhelyi SZC Szentesi Zsoldos Ferenc Technikum Hazirendjének
elfogadasaval kapcsolatos rendelkezések

A jelen Hazirend a jovahagyas napjan 1ép hatalyba, és ezzel egyidejiileg valamennyi
korabbi Hazirend hatalyat veszti.”

A Szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény 51.§-a (2) értelmében biztositott
jogunknal fogva kijelentjiik, hogy a Hazirendet elfogadtuk:

Szentes, 2024. 10. 01.

oktatoi testiilet

A Szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény32§-a (4) bekezdése, valamint a
szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet 81.§ (1)
bekezdés 5. pontja értelmében a Hazirendet jovahagyom:

Hodmezovasarhely, 2024. 10. 01.

Kincses Timea
Foéigazgatd

A Hazirendben foglaltakkal egyetértek:
Hoédmezdvasarhely, 2024. 10. 01.

Dr. Ambrus Norbert
Kancellar
A Szakképzeésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 32. §-a (4) bekezdése értelmében
a DOK élt véleményezési jogaval, és az SZMSZ-ben foglaltakkal egyetértenek/nem értenek

egyet. (A kivant rész aldhtizando.)

Szentes, 2024. 10. 01.
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19. Mellékletek

1. szamu melléklet

Csengetési rend

Nappali munkarend Felnétt oktatas

Ora Becsengetés | Kicsengetés Ora Becsengetés | Kicsengetés

1. 745 830

2. 840 925

3. 9% 10

4. 10% 1115

5. 11% 1210

6. 1220 13%

1. 135 149

8. 1410 145
1. 15% 1540
2. 15% 162°
3. 160 1710
4. 1745 175
5. 18% 1840
6. 184 192
7. 190 2010
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2. szamu melléklet

Géptermi rend
1. A szamitogépteremben a jogosultakon kiviil mas személy nem tartozkodhat.

2. Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem
kulcsat csak a kiilon listan szereplé személyek kaphatjak meg. Idegen személy csak feliigyelet
mellett tartézkodhat a gépteremben. A gépterem helyiség aramtalanitasaért a kijelolt személy
a felelds.

3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell
megorizni. A géptermi rend megtartasaért €s a biztonsagos miiszaki tizemeltetésért a kijelolt
személy a felelds.

4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigortan TILOS!
5. A gépteremben tlizet okoz6 tevékenységet folytatni szigoraan TILOS!
6. A gépterem takaritdsat csak az arra eldzdleg kioktatott személyek végezhetik.

7. A berendezések belsejébe nyulni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel 0sszefiiggd
beavatkozast csak a gépterem kezelGje és a szervizek szakemberei végezhetnek.

8. A szamitdgépeket csak rendeltetésszertien lehet hasznalni.

9. Az elektromos halézatba mas - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgalasahoz
tartozo - berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

10. A gépteremben elhelyezett jelzOberendezések (tliz- és betorésjelzd) miiszaki
allapotat folyamatosan figyelni kell az ott dolgozoknak és barmilyen rendellenességet azonnal
jelenteni kell a mitkodésiikért felelés megbizottaknak.

11. A szamitogép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozdsoknak minden esetben ki
kell elégiteni a szikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a
szakszerliség, a vonatkozo érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai kdvetelményeket. Nem
végezhetd olyan javitas, szerelés, atalakitas vagy barmely beavatkozas, amely nem elégiti ki a
balesetvédelmi eldirasokat.

12. Tilos:

e a szamitogépek hardver és szoftver bedllitdsait modositani, a telepitett operacios
rendszer és mas alkalmazoi program miikodési paramétereit, jellemzoit megvaltoztatni,

e masok adatait és munkait elolvasni, letorolni, modositani, és illetékteleniil adatokhoz
hozzaférni, valamint barmilyen médon a jogosultsdgokat kijatszani, a védelmi rendszert
feltorni.

13. Barmilyen meghibasodés vagy rendellenes miikodés esetén azonnal értesiteni kell a
szaktanart.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkdvetdvel szemben feleldsségre vonas
kezdeményezhetd.
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3.szamu melléklet

Hazirend melléklet a feln6tt oktatashoz

1. Csengetési rend:
Az ,esti” képzés esetén a tanév helyi rendjében meghatarozott oktatasi napokon és csengetési
rend szerint vehet részt a tanul6 az oktatason.

2. Hianyzasok:
- Megsziinik a tanulé tanuléi jogviszonya, ha a szorgalmi idészakban harminc
foglalkozasnal tobbet mulasztott igazolatlanul.

3. Ertékelés:

a. A tanulok értékelése évkozi vizsgakon torténik, melyek meghatarozzak az év végi
érdemjegyeket. A negyedéves vizsgak id6pontjat a tanév helyi munkarendjében rogziti az
oktatoi testiilet. A szaktandrok év elején, illetve a vizsgdk kozott otthon elkészitendd
feladatokat adhatnak, melynek értékelési rendjét eldre ismertetik.

b. Ha a tanul6 a negyedéves vizsgan igazolhat6 okbol nem jelent meg, akkor szamara
egy potidopontot kell adni. A nem teljesitett vizsga elégtelen érdemjeggyel keriil be az éves
értékelésbe.

Az ,esti” képzésen tanulok kotelesek betartani a nappali tagozatra érvényes Hazirend épiilet-
konyvtarhasznalatdra vonatkozo részeit, viselkedésiikkel nem zavarhatjdk meg a tanitas
rendjét.

A tanuléi tigyeik intézését a titkarsagon a tanév rendjében meghatdrozottak szerint tehetik
meg. {rasban benyujtott kérvényeiket beadés elétt az osztalyfénokkel lattamoztatniuk kell. A
felndttoktatast folytatd nevelési-oktatasi intézménybe torténd beiratkozashoz be kell mutatni
a jelentkezd nevére kiallitott személyi azonositot €s a lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyt,
valamint a jelentkezd altal elvégzett iskolai évfolyamokrol, ill. szakképesitésrol kiallitott
bizonyitvanyt.

4. Az esti munkarendre vonatkozé szabalyok
- Csengetési rend hétfon, kedden, szerdan és csiitortokon van, amit a 2.sz. melléklet
tartalmaz.
- Tanulmanyi tigyekkel kapcsolatos tigyfélfogadas:
Minden nap 11.00 és 16.00 kozott
- Beiratkozashoz alairt adatlapot, szakmai bizonyitvanyt vagy érettségi bizonyitvanyt
kell leadni.
- Diakigazolvannyal kapcsolatos ligyintézés:
NEK azonosito sziikséges, a didkigazolvany ingyenes.
- Tarsadalombiztositds: A tdrsadalombiztositast mindenkinek 6nalldan kell intézni.
- Dohanyzas: A dohanyzas tilos az iskola teriiletén és 5 méteres korzetében.
- Szakmai vizsga: Az els6 és masodik szakképesités, valamint az els6 vizsga ingyenes.
- Beszamol6
Beszamol6 vizsgdk negyedévente vannak (egy félévben kétszer). A félévi és évvégi
jegyeket a beszamolok atlaga alapjan keriil meghatarozésra.
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4. szamu melléklet
Online oktatas és digitalis munkarend szabalyai

o A vészhelyzet esetén a szakképzési alapfeladat-ellatas online, digitalis munkarendben
torténd megszervezése a szakképzo intézmény vezetdjének a feladata oly modon, hogy
az intézmény vezetdje illetve a helyettesei koziil legalabb az egyikiik munkanapokon,
munkaidében az intézményben tartézkodik. Online oktatasi rend esetén
tigyfélszolgalatot mikodtetiink.

¢ Online oktatas esetén az oktatok a Google Classroom-ot hasznaljak a Kréta rendszer mellett. A
tanuloknak kdtelezo a tanév elején feljelentkezni az oktat6 altal megadott kurzuskoddal az adott
oktatd tantargyara. Online oktatés elrendelésekor az oktatd online orat tart meet segitségével,
melynek ideje, hossza megegyezik a tanitasi ora idopontjaval, és hosszaval. A tanérak és a
feladott hazi feladatokat is beirjuk a KRETA-ba. A dokumentalas elsédleges szintere
a KRETA rendszer, de a tanulok eléréséhez, tajékoztatasahoz egyéb forrasokat is
hasznalhatunk facebook zart csoport stb.

e A tanuldi 0sztondijak zavartalan folyodsitasa érdekében az oktatasban vald jelenlétet
tovabbra is rogzitjik a KRETA rendszerben, oly modon, hogy az online oktatés alatt
a hianyzast Ures/Digitalis-ra kell 4llitani.

e Amennyiben a jarvanyligyi helyzet romldsdbol addéddan barmilyen esemény,
rendezvény, vizsga megtartdsa kockazatot jelent, vagy kozponti utasitas miatt nem
tarthatd meg, haladéktalanul intézkedni kell azok elhalasztasardl, és az érintettek
értesitéseérol.

o Alapfeladat-ellatason kiviil egyéb programok szervezése nem engedett.

e Duadlis partnereknél 1évo tanuldkra az ottani jarvanyiigyi szabalyok érvényesek.
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FORMARUHA VISELESI SZABALYZAT
HSZC Szentesi Zsoldos Ferenc Technikum

A formaruha viselheto:

o az iskola hazirendjének betartasaval tanoran, iskolai foglalkozasokon

e honvédelmi szabadidds terepfoglalkozasokon

o {innepségen

o aziskolaigazgato, osztalyfonok, kadét instruktor altal meghatarozott alkalmakkor

Nem viselheto:

e a Honvéd Kadét Programhoz (HKP) nem kapcsolodé eseményen (példaul magan-
jellegli programon, partpolitikai rendezvényen, sportrendezvényen)

e egyéni utazés alkalméval

EGYSEGESSEG

Mindig az instruktor vagy az oktaté tanar hatarozza meg, hogy mely viselési modot kell
egységesen viselni. Javasolt mindig az aktualis id6jarasi viszonyoknak megfeleld
ruhadarabokat felvenni.

EKITMENYEK

A névfelvarrot jobb, a ,,KADET” felvarrot baloldalra, az évfolyamjelzést pedig kozépre, az
erre kijelolt helyre kell feltenni. Az iskolai karjelzés és az elismerések kialakitasa a HKP
szellemiségével, motivum- és szinvilagaval 6sszhangban alakithato ki. Elfogadott
osztalyonként vagy évfolyamonként eltérd karjelzés.

Tilos a Magyar Honvédség altal rendszeresitett felvarrokat (példaul az orszag- és
alloményjelzot), illetve dnkényuralmi és a HKP szellemiségével 6sszeegyeztethetetlen
jelképeket viselni.

BARETT

A barett jelvénye egy vonalban legyen a bal szemmel.

EKITMENYEK

a névfelvarrot a jobb, a ,,KADET” felvarrét a baloldalon, az évfolyamjelzést pedig kozépen
kell viselni.
A formaruha csak akkor hasznalja, ha minden ékitmény a megfeleld helyre keriilt.
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ZUBBONY
A zubbonyt a nadragon kiviil kell hagyni, és az ujjat is le kell hajtani a nyilvanos
eseményeken.

HEVEDEROV

Az 6vesatot mindig kdzépre kell igazitani, a zubbony gombjaival egy vonalba.

NADRAG

A nadrag széarat a bakancson kiviil kell viselni.

BAKANCS

A bakancs mindig legyen tiszta és apolt.

APOLTSAG

A formaruha viselésnél tigyelni kell az apolt a hajra, fitk esetén az arcszérzetre is.
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FORMARUHA RESZEINEK PONTOS MEGNEVEZESE

polarsapka
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barett

csosal és keszt

hatizsak

polo

zubbony
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l6ver

arpu

pol

softshell kabat

ag

4

nadr
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hevederov

g —

évfolyamjelzés

bakancs
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4

7

7

EVSZAKNAK MEGFELELO VISELESI MODOK:

I'd

HIDEG, SZARAZ IDOBEN

barett
csOsal

zubbony

polarpulover

polo

nadrag

bakancs
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HIDEG, ESOS/HAVAS IDOBEN

e polarsapka

e csosal

o softshell kabat
e zubbony

o kesztyll

e polarpuléver

e nadrag

« bakancs
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MELEG, SZARAZ IDOBEN

e Dbarett

e zubbony
e hevederov
e nadrag

e bakancs

e Dbarett

53



MELEG, ESOS IDOBEN

o softshell kabat
e zubbony

e hevederov

e nadrag

e bakancs
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